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Las plazas de enfermeria, otra vez insuficientes

Una enfermera entra en una habitacion de un hospital. | J. M. LOSTAU

El Consejo de Enfermeria, CSIF, Satse y CCOO consideran exiguas las 85 de Enfermeras Internas
Residentes (EIR)

VICENTE USEROS Valencia @vicente_useros
14/09/2016 09:04
El Consejo de Enfermeria de la Comunidad Valenciana (CECOVA) y los sindicatos CSIF, Satse y CCOO

criticaron ayer el escaso nimero de plazas de enfermeras especialistas que se han concedido a la

Comunidad Valenciana.

Desde el CECOVA se argumenté que la convocatoria EIR (enfermeras internas residentes) 2016-17 ha
vuelto a dar la espalda a la Comunidad Valenciana. De las 994 plazas formativas para enfermeria
ofertadas a nivel nacional, inicamente se han destinado 85 para nuestra comunidad auténoma, lo que
supone tan solo el 8,55% de toda Espana. Un nimero de plazas asignadas para las diferentes especiales
de enfermeria que es «completamente insuficiente», indicé el presidente del CECOVA, José Antonio
Avila.

Las 85 plazas convocadas estdn muy por debajo de las 92 ofertadas en la prueba EIR 2013/2014, por
ejemplo, y de las necesidades reales de la Comunidad Valenciana. «Se trata de una cifra deficiente que no
da respuesta a las necesidades actuales de la sanidad autondmica y que obvia que la cronicidad va en
aumento y que se debe contar con las enfermeras en mayor medida de lo que se hace», confirmé José
Antonio Avila.

La convocatoria, publicada por el BOE, tampoco cubre las seis especialidades reconocidas a nivel
nacional. La oferta en la Comunidad Valenciana se limita a cuatro especialidades: Enfermeria Obstétrico-
Ginecoldgica, Salud Mental, Enfermeria del Trabajo y Enfermeria Familiar y Comunitaria. Una situaciéon
que para Avila supone un olvido a la Enfermeria Pedidtrica y Enfermeria Geriatrica, de las que si oferta en
otras regiones hasta 114y 19 plazas.
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Las especialidades de Enfermeria Geriatrica y de Enfermeria Pedidtrica carecen de unidad docente, a dia
de hoy. Por ello, la Organizacién Colegial Autonémica de Enfermeria «vuelve a solicitar que se instauren
los estudios de ambas en la Comunidad Valenciana para poder ofrecer una asistencia de calidad y
excelencia; sobre todo en el caso de la de Geriatrica, tan necesaria en una sociedad cada dia mas
envejecida», indicé Avila, quien detallé que tan solo las especialidades referentes a matrona y Familiar y
Comunitaria han sufrido un leve aumento al pasarse de 42 a 44 y de 21 a 24, respectivamente. El resto se
mantienen con respecto a la convocatoria anterior.

La opinién del sindicato CSIF también fue muy critica con la convocatoria realizada por el Ministerio de
Sanidad, porque «no garantiza un relevo generacional», y destaca que en numerosas especialidades,
como Traumatologia o Cirugia Ortopédica, mas de la mitad de los profesionales en activo supera los 50
anos.

Para Satse, el nimero de plazas de enfermeras especialistas que oferta Sanidad «no cubre ni de lejos las
necesidades sanitarias y de enfermeria especializada que se requieren para ofrecer la atencién sanitaria
de calidad que los ciudadanos se merecen».

Satse considerd que los responsables sanitarios de nuestra Comunidad «han perdido una nueva
oportunidad de demostrar que realmente les interesa contar con un nimero suficiente y adecuado de
profesionales especializados que hagan frente a los continuos retos y necesidades que demanda el
sistema sanitario valenciano».

Para el sindicato CCOO, resulta incomprensible -e ilustrativo de la dicha falta de planificacién- la
ausencia de plazas de geriatria, y mas atin teniendo en cuenta que la evolucién demogréfica de la
sociedad valenciana requiere y va a requerir cada vez mds la presencia de estos profesionales.

Esta situacion «es especialmente grave dado que la oferta actual, no es que no cubra las necesidades que
se dan en la actualidad, sino que tampoco tiene en cuenta las necesidades que se van a producir a corto
plazo por el goteo constante de jubilaciones de una plantilla con una media de edad muy alta», describi6
CCOO0.

Comentarios

Todavia no hay comentarios. Sé el primero en dar tu opinién...
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